PADISE POHIKOOLI OPETAJA AMETIJUHEND

I. ULDSATTED

1.

2.

Madaratakse ametisse konkursi korras direktori poolt.

Noutav kvalifikatsioon (klassiGpetaja, pohikooli (ihe v6i mitme aine Gpetaja) on satestatud
Haridus-ja Teadusministeeriumi poolt ministri maarusega kinnitatud pedagoogide
kvalifikatsiooninduetes. Té6tab vastavalt koolis kehtestatud tunniplaanile. Opetaja iildtddaeg
on 35 tundi, sellest 22 ainetundi p&hikoha korral.

Oppetundidest iilejadnud tddaeg hdlmab tundideks ettevalmistamist, t66 analtiisimist,
dokumentatsiooni tditmist, koosolekutel osalemist, pedagoogide ja lastevanemate vahelise
Gihenduse pidamist, korrapidamist, enesetdiendamist, Opilaste jarele aitamist.

Il. KOHUSTUSED

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Tunneb &pilasi ja oskab hinnata nende vdimeid.
Lahtub 6petamisel kooli 6ppekavast.

Koostab oma Opetatava aine ainekavad ja to6plaanid ning esitab need Gigeaegselt
kinnitamiseks dppealajuhatajale.

Valib 6pikud ja todvihikud dppekava nduetest lahtuvalt.
Koostab vajadusel ménede dpilaste individuaalse 6ppekava ja esitab selle dppealajuhatajale.

Aratab huvi oma aine vastu ja suunab individualiseeritud dppetddd (aitab mahajiijatel jarele
jouda).

Teeb Gigeaegselt sissekanded klassipaevikutesse ja puudumispaevikutesse.

Peab arvestust tundidest puudujate kohta ja teeb iga tund sissekanded klassipdevikusse.
Peab sidet klassijuhatajaga Opilaste Gpetamise ja kasvatamise klisimustes.

Jalgib 6ppetarvete ja ihisomandi hoidmist koolis Gpilaste poolt.

Nouab kdikidelt dpilastelt kodukorra tditmist ka valjaspool oma ainetundi.

Valmistab ja kasutab aine paremaks mdistmiseks ja omandamiseks naitlikke dppevahendeid.
Peab korda koolis vastavalt korrapidamise graafikule.

Alustab ja I6petab tunni Gigeaegselt ja nGuab Opilastelt tunni korrektset alustamist ja
|6petamist.

Hindab jarjekindlalt dpilaste teadmisi ja kannab hinded digeaegselt klassipdevikutesse, |l1-VI
klassi kindlasti ka Gpilaspaevikutesse.

Leiab aja teha jareleaitamist Opilastele, kes on puudunud pdhjusega ja aines maha jaanud.

Saadab ainult darmisel juhul tunnikorda rikkunud Gpilase tunnist vélja, informeerides
sellest klassijuhatajat voi direktorit.

Taiendab ennast ainealaselt, metoodiliselt ja pedagoogiliselt.

Votab osa Ulekooliliste Urituste korraldamisest koos huvijuhiga.



20.

21.

22.

23.

Tutvustab Opilastele ohutustehnika- ja tuleohutuse eeskirju (to00petuse, keemia, flilsika,
kehalise kasvatuse ja klassijuhataja tundides).

Votab osa kodigile pedagoogidele mdeldud koosolekutest.
Jatab toovabastuse voi koolist méjuva pdhjusega dra olemise korral asendajatele tapsed
juhtnoorid.

P6ordub pedagoogiliste voi suhtlemisalaste probleemide lahendamiseks ja abi saamiseks
direktori poole. Koolivaheaegadel tegeleb 6ppetdoks ettevalmistamisega, Oppevahendite
korrastamisega, tooplaanide tegemise ja anallilisimisega, enesetdiendamisega voi votab osa
OpilasUritustest.

I1l. OIGUSED

1. NO&uda normaalseid oleme- ja to6tingimusi.

2. Kasutada Gpilaste suhtes pedagoogiliselt pohjendatud md&jutusvahendeid ja esitada
ettepanekuid klassijuhatajale, direktorile voi dppendukogule Gpilaste kiitmise voi karistamise
o0sas.

3. Saada koolist materjale ja vahendeid naitlike dppevahendite valmistamiseks.

4. Kasutada koopiamasinat 6ppematerjalide paljundamiseks.

5. End kooli huvides tdiendkoolituse summadest ametialaselt tdiendama.

6. Oigus avaldada oma arvamust ja teha ettepanekuid koolielu paremaks korraldamiseks,
esinevate puuduste likvideerimiseks.

7. Saada koolijuhtkonnalt adekvaatset teavet koolijuhtimisest ja majanduselu korraldamisest.

IV. VASTUTUS

1. Oppekava tiitmise eest.

2. Tundide labiviimise dige metoodika valimise, dpilaste heatasemelise dpetamise eest.

3. Oigete t66- ja korraharjumuste kujundamise eest.

4. Korra eest tundides.

5. Kooli dokumentatsiooni korrektse ja digeaegse tditmise eest.

6. Enda kasutuses olevate kooli materiaalsete vaartuste eest.



